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Que, en esa medida, la Direccidon General de - La mascara del espectro de transmision para las

Autorizaciones en Telecomunicaciones, mediante Informe estaciones en esta localidad es: No Critica

N° 3517-2023-MTC/28.01, propone la modificacion de

los Planes de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias Localidad: MOSOC LLACTA-PAMPAMARCA-
del Servicio de Radiodifusion por Television en UHF para TUNGASUCA-YANAOCA

diversas localidades del departamento de Cusco, a fin de

incorporar los pla;wes de las localidades de EL DESCANSO Plan de Canalizacion y Asignacion de Frecuencias
(KUNTURKANK), LANGU! - LAYO, MOSOC LLACTA — L )
PAMPAMARCA — TUNGASUCA - YANAOCA y QUEHUE, Canal  Freciimcial  Frec.Final - Frec Centra
indicando que en la elaboracién de su propuesta, ha (MHz.) (MHz) (MHz.)
observado lo dispuesto en las Normas Técnicas del 15 476 482 479+14/7
Servicio de Radiodifusion, aprobadas por Resolucion 17 488 494 491+1/7
Ministerial N° 358-2023-MTC/03 y sus modificatorias, el
PNAF, asi como o establecido por el Reglamento; 21 512 518 515+1/7

De conformidad con la Ley N° 28278, Ley de Radio 25 536 542 539+1/7
y Television y sus modificatorias; su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2005-MTC vy 29 o 50 SOl
sus modificatorias; las Normas Técnicas del Servicio de 3 584 590 587+1/7
Radiodifusion, aprobadas por Resolucion Ministerial N° 36 602 608 605+1/7
358-2003-MTC/03 y sus modificatorias; el Plan Maestro
para la Implementacion de la Televisién Digital Terrestre en - Total de canales: 7
el Per(, aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2010- - La méaxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es:
MTC y sus modificatorias; el Plan Nacional de Atribucion 0,25 kW.
de Frecuencias-PNAF, aprobado mediante Resolucion - La mascara del espectro de transmisién para las

Ministeriai N° 0597-2023-MTC/01.03; el Texto Integrado estaciones en esta localidad es: No Critica
actualizado dei Reglamento de Organizacion y Funciones

del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, aprobado Localidad: QUEHUE
por Resolucién Ministerial N°® 658-2021-MTC/01; v,
Con la opinion favorable de la Direccion General de Plan de Canalizacion y Asignacion de Frecuencias
Autorizaciones en Telecomunicaciones; | Frec. Inicial Frec. Final Frec. Central
Canal . X y
SE RESUELVE: (MHz) (MHz) (MHz)
16 482 488 485+1/7
Articulo 1.- Modificar el articulo 1 de la Resolucion 03+1/7
Viceministerial N° 178-2004-MPC/03, que aprueba los | 19 500 506 ; ~
Planes de Canalizacion y Asighacion de Frecuencias ‘ 23 524 530 5277
del Servicio de Radiodifusién por Television en UHF, 27 548 554 551+1/7
para distintas localidades del departamento de Cusco,
a fin de incorporar {as localidades de EL DESCANSO 3 572 578 ST5+117
(KUNTURKANKI), LANGUI - LAYO, MOSOC LLACTA - 3 584 590 587+117
PAMPAMARCA - TUNGASUCA - YANAOCA y QUEHUE; 35 596 602 599+1/7

conforme se indica a continuacion:
' - Total de canales: 7
Localidad: EL DESCANSO (KUNTURKANKI) - La maxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: 0,1 KW.
- La mascara del espectro de transmision para las

Plan de Canalizacion y Asignacion de Frecuencias estaciones en esta localidad es: No Critica

Canal Frec. Inicial Frec. Final Frec. Central Articulo 2.- La Direccién General de Autorizaciones
(MHz ) {MHz)) {(MHz.) ‘en Telecomunicaciones es la dependencia responsable

16 482 488 485+1/7 de la observancia de las condiciones técnicas previstas
‘ en los Planes de Asignacion de Frecuencias aprobados.

22 518 524 21117 En tal sentido, en la evaluacion de las solicitudes de
26 542 548 545+1/7 autorizacién y de modificacion de caracteristicas técnicas
10 566 572 569+1/7 | observa su estricto cumplimiento.
34 590 5% 5934117 Registrese, comuniquese y publiquese.
Rt ocalidad es: 0.1 CARLA PAOLA SOSA VELA
- La maxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: O, | Viceministra de Comunicaciones

- La maéscara del espectro de transmision para las

estaciones en esta localidad es: No Critica

kW.
‘ 225114941

Localidad: LANGUI-LAYO

Plan de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias

Canal Frec. Inicial Frec. Final Frec. Central
(MHz.) (MHz) (MHz) . . e

15 476 482 479417 Designan Directores, titular y suplente,

17 488 494 491417 en el Directorio de la Empresa Prestadora

21 512 518 51541/ de Servicios de Abastecimiento de Agua

25 536 547 53941/7 Potable y Alcantarilado de Abancay
Sociedad Anénima - EPS EMUSAP ABANCAY

29 560 566 563+1/7 SA

33 584 590 587+1/7 e

3% 596 602 599+1/7 RESOLUCION VICEMINISTERIAL

N° 02-2024-YIVIENDA/VMCS
- Total de canales: 7

- LLa méaxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: 0,1 kW. Lima, 8 de enero de 2024
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Asunto :  Remite copia de expediente del director, titular y suplente, propuesto por el

Gobierno Regional de Apurimac para integrar el Directorio de la Empresa
Prestadora de Servicios de Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado de
Abancay Sociedad Anénima ~ EPS EMUSAP ABANCAY S.A.

Referencia ¢ a) Resolucion Viceministerial N° 2-2024-VIVIENDA/VMCS
b) Fe De Erratas Resoluciéon Viceministerial N° 02-2024-VIVIENDA/NMCS

¢) Resolucion Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA
(H.T. 148689-2021)

Es grato dirigirme a usted, con relacién a los documentos a) y b) de la referencia, por el cual se designa
a los directores, titular y suplente, propuestos por el Gobierno Regional de Apurimac, en el Directorio de
EPS EMUSAP ABANCAY S.A., de acuerdo al detalle siguiente:

Director Titular : YURY ALEX POZO SANCHEZ
Director Suplente  : LIZ LOPEZ SERRANO

Al respecto, y conforme al documento c) de la referencia, que aprueba las "Disposiciones y plazos para la
eleccion, designacion, conclusion y vacancia de directores de las Empresas Prestadoras de Servicios de
Saneamiento Publicas de Accionariado Municipal®, se inici el procedimiento de designacion de los
directores, titular y suplente, propuestos por el Gobierno Regional, para integrar el Directorio de la EPS
EMUSAP ABANCAY S.A., habiendo el Proponente declarado y registrado informacion en la Plataforma
Virtual, sobre la cual se verifico el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley del Servicio
Universal de Agua Potable y Saneamiento, aprobada por el Decreto Legislativo N° 1280, y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA.

En ese sentido, con la finalidad de que su representada realice las acciones correspondientes en el
ejercicio de sus funciones’, remito los expedientes de los directores, titular y suplente, antes mencionados,
“ con los documentos presentados en la Plataforma Virtual que acreditan el cumplimiento de los requisitos
para ser director de una empresa prestadora de servicios de saneamiento publica de accionariado
municipal, que fueran materia de evaluacién? por esta Direccién para la designacién a través del
documento a) de la referencia, a los cuales podra acceder a través del enlace siguiente:

https://drive.gooale.com/drive/folders/1aRtoAF4SZXbAF4SOHprGR47 SKaxtUkyl?usp=drive link

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y
estima personal.

1T, Firmado digitalmente
F!R ;ﬁﬂh.i por: MANTILLA SALCEDO
iy ¢ Cindy Lyda FAU

Atentamente, BT domote
' whdk o0 50504743307 hard

otivo: Soy el autor del
1 1 documento
echa; 2024/01/25
. 19:04:24-0500

CINDY LYDA MANTILLA SALCEDO
DIRECTORA DE SANEAMIENTO

CMS/Mmh.

Cc. DGPRCS
EPS EMUSAP ABANCAY S.A.
YURY ALEX POZO SANCHEZ
LIZ LOPEZ SERRANO

' De acuerdo a lo establecido en el inciso 2 del articulo 79 del TUO ae la Ley Marco y lo dispuesto en el parrafo 22.5 del articulo 22 de las “Disposiciones
Yy plazos para la eleccion, designacion, conclusion y vacancia de directores de las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Plblicas de
Accionariado Municipal”, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 221- 2021-VIVIENDA.

‘Esta es una repi e CaALIan TNFEGa cuya autenticidad puede ser contrastada con la £ ntacion imprimible localizada en la sede digitalde
la MVCS. La representacion lmlprlmlble ha sido generada atendiendo lo dispuestev%, strectiva N° 003-2021-PCM/SGTD, ﬁ@ﬁﬁj‘

1
puede ser efecluada a partir del 25/01/2024. Base Legal: Decrete Legisiativo N® 1842, Degreto Supremo N° 029-2021-PCM yajg Bireptivar
002-2021-PCM/SGTD..Su. aulenticidad ¢ integridad pueden ser contféis}’gﬁé's a traves de la siguiente dirggeion g%

WN+00000036-2024/DGPRTS/CS vio el ntwteéro

(iltps://sitrad.vivienda . gob.pe/verifica, ingresando el tico'y nimero de documento: GEIC
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Que, en esa medida, la Direccion General de
Autorizaciones en Telecomunicaciones, mediante Informe
N° 3517-2023-MTC/28.01, propone la modificacion de
los Planes de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias
del Servicio de Radiodifusion por Television en UHF para
diversas localidades del departamento de Cusco, a fin de
incorporar los planes de las localidades de ELDESCANSO
(KUNTURKANKI), LANGUI - LAYO, MOSOC LLACTA —
PAMPAMARCA - TUNGASUCA - YANAOCA y QUEHUE,
indicando que en la elaboracién de su propuesta, ha
observado lo dispuesto en las Normas Técnicas del
Servicio de Radiodifusién, aprobadas por Resolucion
Ministerial N® 358-2023-MTC/03 y sus madificatorias, el
PNAF, asi como lo establecido por el Reglamento;

De conformidad con la Ley N° 28278, Ley de Radio
y Television y sus modificatorias; su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2005-MTC vy
sus madificatorias; las Normas Técnicas del Servicio de
Radiodifusion, aprobadas por Resolucién Ministerial N°
358-2003-MTC/03 y sus maodificatorias; el Plan Maesiro
para la Implementacién de la Television Digital Terrestre en
el Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2010-
MTC y sus modificatorias; el Plan Nacional de Atribucién
de Frecuencias-PNAF, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 0597-2023-MTC/01.03; el Texto Integrado
actualizado del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, aprobado
por Resolucion Ministerial N° 658-2021-MTC/01; v,

Con la opinidn favorable de la Direccién General de
Autorizaciones en Telecomunicaciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el articulo 1 de la Resolucion
Viceministerial N° 178-2004-MTC/03, que aprueba los
Planes de Canalizacion y Asignacién de Frecuencias
del Servicio de Radiodifusion por Televisién en UHF,
para distintas localidades del departamento de Cusco,
a fin de incorporar las localidades de EL DESCANSO
(KUNTURKANKI), LANGUI - LAYO, MOSOC LLACTA -
PAMPAMARCA — TUNGASUCA - YANAOCA y QUEHUE;
conforme se indica a continuacion:

Localidad: EL DESCANSO (KUNTURKANKI)

Plan de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias

Canal Frec. Inicial Frec. Final Frec. Central
" (MHz.) (MHz.) (MHz.)
16 482 488 485+1/7
22 518 524 5214177
26 542 548 5454177
30 566 572 569+1/7
34 590 596 593+1/7

- Total de canales: 5

- La méaxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: 0,1
kW.

- La mascara del espectro de transmision para las
estaciones en esta localidad es: No Critica

Localidad: LANGUI-LAYO

Plan de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias

Canal Frec, Inicial Frec. Final Frec. Central

(MHz.) (MHz.) (MHz.)
15 476 482 479+1/7
17 488 494 491+1/7
21 512 518 515+1/7
25 536 542 539+1/7
29 560 566 563+1/7
33 584 590 587+1/7
35 596 602 599+1/7

- Total de canales: 7
- La maxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: 0,1 KW.

|
|
|
|

- La mascara del espectro de transmisién para las
estaciones en esta iocalidad es: No Critica

Localidad: MOSOC
TUNGASUCA-YANAOCA

LLACTA-PAMPAMARCA-

Plan de Canaiizacion y Asignacion de Frecuencias

Canal Frec._lnicial Frec. Final Frec. Central

{MHz.) (MHz.) {(MHz.)
15 476 482 4794117
17 488 494 4914117
21 512 518 515+1/7
25 536 542 539+1/7
29 560 566 563+1/7
33 584 590 587+1/7
36 602 608 605+1/7

- Total de canales: 7

- La maxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es:
0,25 kW.

- La mascara del espectro de transmisién para las
estaciones en esta localidad es: No Critica

Localidad: QUEHUE

Plan de Canalizacion y Asignacion de Frecuencias

e
16 482 488 485+1/7
19 500 506 503+1/7
23 524 530 527+117
27 548 554 551+1/7
3 572 578 575+1/7
3 584 590 587+1/7
35 596 602 599+1/7

- Total de canales: 7

-La maxima e.r.p. a autorizar en esta localidad es: 0,1 kW.

- La mascara del espectro de transmisién para las
estaciones en esta localidad es: No Critica

Articulo 2.- La Direccion General de Autorizaciones
en Telecomunicaciones es la dependencia responsable
de la observancia de las condiciones técnicas previstas
en los Planes de Asignacion de Frecuencias aprobados.
En tal sentido, en la evaluacion de las solicitudes de
autorizacion y de modificacion de caracteristicas técnicas
observa su estricto cumplimiento.

Registrese, comuniquese y publiquese.

CARLA PAOLA SOSAVELA
Viceministra de Comunicaciones

22511491

Designan Directores, titular y suplente,
en el Directorio de la Empresa Prestadora
de Servicios de Abastecimiento de Agua
Potable y Alcantarillado de Abancay
Sociedad Anénima- EPS EMUSAP ABANCAY
S.A.

RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 02-2024-VIVIENDA/VMCS

Lima, 8 de enero de 2024
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VISTOS: la cual los Gobiernos Regionales e instituciones de la

El Oficio N° 436-2023-EPS-EMUSAP-AB-SA/GG. de
la Empresa Prestadora de Servicios de Abastecimiento
de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad
Anonima — EPS EMUSAP ABANCAY S.A. la Nota
N® 418-2023-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS de la Direccion
General de Politicas y Regulacion en Construccion vy
Saneamiento, el Informe N° 781-2023-VIVIENDA/VMCS-
DGPRCS-DS de la Direccion de Saneamiento, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo 15.1 del articulo 15 del Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1620 (en
adelante, Ley del Servicio Universal), dispone que son
prestadores regulares de los servicios de agua potable y
saneamiento, entre otras, las empresas prestadoras de
servicios de agua potable y saneamiento, que pueden ser
publicas de accionariado estatal, publicas de accionariado
municipal, privadas o mixtas;

Que, el articulo 51 de la Ley del Servicio Universal
establece que el Directorio de las empresas prestadoras
de servicios de agua potable y saneamiento publicas de
accionariado municipal es responsable de la gestién y
administracion de la prestacién de los servicios de agua
potable y saneamiento;

Que, el parrafo 52.1 del articulo 52 de la Ley del
Servicio Universal dispone que el Directorio de las
empresas prestadoras de servicios de agua potable y
saneamiento publicas de accionariado municipal esta
compuesto por un/a (1) director/a, titular y suplente,
propuesto por las municipalidades accionistas, a través de
Acuerdo de Concejo Municipal; unfa (1) director/a, titular y
suplente, propuesto por el Gobierno Regional a través del
Acuerdo de Consejo Regional; y, un/a (1) director/a, titular
Yy supiente, propuesto por las instituciones de la Sociedad
Civil, esto es por asociaciones de usuarios vinculados a
los servicios de agua potable y saneamiento, los colegios
profesionales, cdmaras de comercio y universidades,
segun sus estatutos o normas pertinentes;

Que, los parrafos 53.2 y 53.5 del articulo 53 de la Ley del
Servicio Universal disponen que la designacién del director,
titular y suplente, propuesto por el Gobierno Regional es
efectuada por el Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento - MVCS a través de Resolucion del
Viceministerio de Construccion y Saneamiento; y, que
dicha resolucion tiene mérito suficiente para su inscripcién
en el Registro de Personas Juridicas de la oficina registral
correspondiente, siendo el Unico documento necesario
para dicho fin; asimismo, dicha resolucién viceministerial
habilita al/a la director/a para el ejercicio de sus funciones,
sin ser necesaria la aceptacion expresa para ello;

Que, el articulo 66 del Texto Unico Ordenado del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestidn vy
Prestacién de los Servicios de Saneamiento, aprobado
por el Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, dispone
que el periodo del Directorio de la empresa prestadora
publica de accionariado municipal es de tres (3) afios,
computados desde la eleccion o designacion del primer
miembro del Directorio; debiéndose renovar totalmente
este organo colegiado al término de dicho petiodo,
incluyendo a aquellos directores que fueron elegidos
0 designados para completar periodos; precisandose
que el Directorio que concluyd su periodo continuara en
funciones hasta la conformacion del nuevo Directorio, en
concordancia con lo establecido en la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Resolucion Ministerial N°
221-2021-VIVIENDA, que aprueba las “Disposiciones
y plazos para la eleccion, designacion, conclusién y
vacancia de directores de las Empresas Prestadoras
de Servicios de Saneamiento Publicas de Accionariado
Municipal®, en adelante Dispaosiciones;

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
4 y 17 de las Disposiciones, la Plataforma Virtual es la
herramienta informatica, administrada por la Direccion
de Saneamiento de la Direccion General de Politicas y
Regutacién en Construccion y Saneamiento, a través de

Sociedad Civil registran a sus candidatos a director;

Que, conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/
VMCS-DGPRCS, sustentada en el Informe N°
781-2023-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-DS, la Direccion
General de Politicas y Regulacién en Construccién y
Saneamiento, a través de su Direccion de Saneamiento,
ha verificado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la normatividad vigente respecto de dos
(2) candidatos propuestos por el Gobierno Regional de
Apurimac, concluyendo que ambos resultan aptos; y, en
razén al puntaje obtenido, corresponde designar al sefor
Yuri Alex Pozo Sanchez, en el cargo de Director Titular; v,
a la sefora Liz Lépez Serrano, en el cargo de Directora
Suplente, para un nuevo periodo en el Directorio de la
Empresa Prestadora de Servicios de Abastecimiento
de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad
Anénima — EPS EMUSAP ABANCAY S.A ;

Que, en ese sentido, corresponde emitir el acto
resolutivo respectivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30156,
Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento; el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado por el
Decreto Supremo N° 006-2015-VIVIENDA; el Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1620; el Texto
Unico Ordenado del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del Servicio
Universal de Agua Potable y Saneamiento, aprobado por el
Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA,; y, la Resolucién
Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA, que aprueba las
“Disposiciones y plazos para la eleccién, designacion,
conclusién y vacancia de directores de las Empresas
Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas de
Accionariado Municipal”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacién de Directores, titular y
suplente, en el Directorio de la Empresa Prestadora
de Servicios de Abastecimiento de Agua Potable y
Alcantarillado de Abancay Sociedad Anénima - EPS
EMUSAP ABANCAY S.A.

Designar como Directores, titular y suplente, en el
Directorio de la Empresa Prestadora de Servicios de
Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado de
Abancay Sociedad Andénima — EPS EMUSAP ABANCAY
S.A., propuestos por el Gobierno Regional de Apurimac,
para un nuevo periodo de dicho Directorio que se inicia
a partir de la publicacion de la presente Resolucion
Viceministerial, a las siguientes personas:

|Director titular |Yuri Alex Pozo Sanchez |
|_Directora suplente Liz Lépez Serrano |

Articulo 2.- Notificacién

Notificar la presente Resolucion Viceministerial a la
Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento,
a la Contraloria General de la Repblica y a la Empresa
Prestadora de Servicios de Abastecimiento de Agua
Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad Anénima —
EPS EMUSAP ABANCAY S.A., para conocimiento y fines
pertinentes.

Articulo 3.- Publicacién

Publicar la presente Resolucion Viceministerial en la
sede digital del Ministerio de Vivienda, Construccién y
Saneamiento (www.gob.pe/vivienda), el mismo dia de su
publicacién en el diario oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JORGE ROMAN BUSTAMANTE ALBUJAR
Viceministro de Construccién y Saneamiento

22513151
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al Presupuesto institucional para el Afo Fiscal 2024
del Pliego 037: Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento, Unidad Ejecutora 001: Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento-Administracion
General, Categoria Presupuestal 0082: Programa
Nacional de Saneamiento Urbano, Producto 3000001:
Acciones Comunes, Actividad 5001777: Transferencia
de Recursos para Agua y Saneamiento Urbano, Fuente
de Financiamiento 1: Recursos Ordinarios, Categoria
de Gasto 5: Gastos Corrientes y Genérica de Gasto 2.4:
Donaciones y Transferencias.

Articulo 6.- Limitacion al uso de los recursos

Los recursos de la Transferencia Financiera autorizada
por la presente Resolucion Ministerial no podran ser
destinados, bajo responsabilidad, a fines distintos para
los cuales son transferidos.

Articulo 7.- Monitoreo

De acuerdo a los convenios suscritos con EPS
EMAPISCO S.A., EPS EMAPAVIGS S.A., EMAPA
HUARAL S.A. y SEDALIB S.A., se encarga al
Organismo Técnico de la Administracion de los
Servicios de Saneamiento (OTASS) el monitoreo al
cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las
Empresas Prestadoras de Servicios de Agua Potable
y Saneamiento, para lo cual se realiza la transferencia
financiera, considerando la informacion que esta envie.
El OTASS informa mensualmente al Ministerio de
Vivienda, Construcciéon y Saneamiento sobre dichas
acciones, a través de la Direccion General de Programas
y Proyectos en Construccion y Saneamiento.

Articulo 8.- Precision de la Resolucién Ministerial
N® 011-2024-VIVIENDA

Precisar que la derominacién de la empresa
prestadora de servicios de agua potable y saneamiento
consignada en el articulo 3 de la Resolucion Ministerial
N° 011-2024-VIVIENDA, asi como en otros extremos
de 'a misma, corresponde a la Empresa Prestadora
de Servicios de Saneamiento de Agua Potable y
Alcantarilado de Bagua Sociedad Anénima (EPS
EMAPAB S.A.).

Articulo 9.- Publicacion

Disponer la publicacién de la presente Resolucion
Ministerial en la sede digital del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento (www.gob.pe/vivienda), el
mismo dia de su publicacién en el diario oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construccion y Saneamiento

22542571

FE DE ERRATAS

RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 02-2024-VIVIENDA/VMCS

A solicitud del Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, se publica Fe de Erratas de la Resolucién
Viceministerial N° 02-2024-VIVIENDA/VMCS, publicada
en la edicién del dia 10 de enero de 2024.

* En el séptimo considerando

DICE:

“Que conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/
VMCS-DGPRCS (...) designar al sefior Yuri Alex Pozo
Sanchez (...)"

DEBE DECIR:

“Que conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/

VMCS-DGPRCS (...) designar al sefior Yury Alex Pozo
Sanchez (...)"

» En el articulo 1
DICE:
“Articulo 1 (...).- (.. )

IDirector titular o |Yuri Alex Pozo Sér;hez

DEBE DECIR:
“Articulo 1 (...).- (...)

Director titular | Yury Alex Pozo Sanchez

2254161-1

ORGANISMOS EJECUTORES

Designan Asesor de la Secretaria General
del Seguro Integral de Salud

RESOLUCION JEFATURAL
N° 000003-2024-SIS/J

La Victeria, 17 de enero del 2024

VISTOS: La Nota Informativa N° 000007-2024-SI1S/
SG de la Secretaria General, el Informe N° 000015-2024-
SIS/IOGAR-UFGRH de la Unidad Funcional de Gestion de
Recursos Humanos, el Memorando N° 000115-2024-SIS/
OGAR de la Oficina de Administracion de Recursos, el
Informe Legal N° 000021-2024-SIS/OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, establece que
la designacion de funcionarios en cargos de confianza
distintos a los comprendidos en el articulo 1 de dicha Ley
se efectiia mediante Resolucion del Titular de la Entidad,

Que, el numeral 11.9 del articulo 11 del Reglamento
de Organizacién y Funciones - ROF del Seguro Integral
de Salud — SIS, aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2011-SA y modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-
SA, dispone que corresponde al Jefe del SIS “designar,
suspender o remover al Jefe Adjunto y a los trabajadores
en cargos de direccion y confianza, de acuerdo a la
normatividad aplicable”;

Que, mediante Nota Informativa N° 000007-2024-
SIS/SG, la Secretaria General propone ala Jefatura del
SIS, la designacion, en el cargo de confianza de Asesor
de Secretaria General, del sefior José Hamblett Villegas
Ortega, propuesta que fue estimada por la Jefatura del
SIS, mediante Proveido N° 000091-2024-8S1S/J con la
finalidad de continuar con el tramite correspondiente;

Que, mediante Memorando N° 000115-2024-SIS/
OGAR, la Oficina Generatl de Administracion de Recursos
hace suyo el Informe N° 000015-2024-SIS/OGAR-
UFGRH, por medio del cual sefiala que resulta viable
designar dentro de los alcances del Decreto Legislativo
N° 1057, al sefior José Hamblett Villegas Ortega en el
cargo de confianza de Asesor de la Secretaria General
del Seguro Integral de Salud;

Que, mediante Informe Legal N° 000021-2024-SI1S/
OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica concluye
que, en mérito a lo opinado por la Oficina de Gestion de
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VISTOS: la cual los Gobiernos Regionales e instituciones de la

El Oficio N° '436-2023-EPS-EMUSAP-AB-SA/GG. de
la Empresa Prestadora de Servicios de Abastecimiento
de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad
Andnima — EPS EMUSAP ABANCAY S.A., la Nota
N° 418-2023-VIVIENDA/NMCS-DGPRCS de la Direccién
General de Politicas y Regulacién en Construccion %
Saneamiento, el Informe N° 781-2023-VIVIENDA/NMCS-
DGPRCS-DS de la Direccion de Saneamiento, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo 15.1 del articulo 15 del Decreto
Legistativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento,
modificado - por- el Decreto Legislativo N° 1620 (en
adelante, Ley del Servicio Universal), dispone que son
prestadores regulares de los servicios de agua potable y
saneamiento, éntre otras, las empresas prestadoras de
servicios de agua potable y saneamiento, que pueden ser
publicas de accionariado estatal, publicas de accionariado
municipal, privadas o mixtas;

Que, el articulo 51. de la Ley del Servicio Universal
establece que el Directorio de las empresas prestadoras
de servicios de agua potable y saneamiento publicas de
accionariado municipal es responsable de la gestion y
administracion de la prestacion de los servicios de agua
potable y saneamiento;

Que, el parrafo 52.1 del articulo 52 de la Ley del
Servicio Universal dispone que el Directorio de las
empresas prestadoras de servicios de agua potable y
saneamiento puablicas de accionariado municipal estd
compuesto por unfa (1) director/a, titular y suplente,
propuesto por las municipalidades accionistas, a través de
Acuerdo de Concejo Municipal; un/a (1) director/a, titular y
suplente, propuesto por el Gobierno Regional a través del
Acuerdo de Consejo Regional; y, un/a (1) director/a, titular
y suplente, propuesto por las instituciones de la Sociedad
Civil, esto es por asociaciones de usuarios vinculados a
los servicios de agua potable y saneamiento, los colegios
profesionales, camaras de comercio y universidades,
segun sus estatutos o normas pertinentes;

Que, los parrafos 53.2 y 53.5 del articulo 53 de la Ley del
Servicio Universal disponen que la designacion del director,
titular y suplente, propuesto por el Gobienc Regional es
efectuada por el Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento - MVCS a través de Resolucion del
Viceministerio de Construccion y Saneamiento; y, que
dicha resolucién tiene mérito suficiente para su inscripcion
en el Registro de Personas Juridicas de la oficina registral
correspondiente, siendo el Unico documento necesario
para diche fin; asimismo, dicha resolucién viceministerial
habilita al/a la director/a para el ejercicio de sus funciones,
sin ser necesatria la aceptacion expresa para ello;

Que, el articulo 66 del Texto Unico Ordenado del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestién y
Prestacién de los Servicios de Saneamiento, aprobado
por el Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, dispone
que el periodo del Directorio de la empresa prestadora
publica de accionariado municipal es de tres (3) afios,
computados desde la eleccion o designacion del primer
miembro del Directorio; debiéndose renovar totalmente
este organo colegiado al término de dicho periodo,
incluyendo a aquellos directores que fueron elegidos
o designados para completar periodos; precisandose
que el Directorio que concluyd su periodo continuara en
funciones hasta la conformacion del nuevo Directorio, en
concordancia con lo establecido en la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Resolucion Ministerial N°
221-2021-VIVIENDA, que aprueba las “Disposiciones
y plazos para la eleccion, designacion, conclusion y
vacancia de directores de las Empresas Prestadoras
de Servicios de Saneamiento Publicas de Accionariado
Municipal’, en adelante Disposiciones;

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
4 y 17 de las Disposiciones, la Plataforma Virtual es la
herramienta informatica, administrada por la Direccion
de Saneamiento de la Direccién General de Politicas y
Regulacién en Construccion y Saneamiento, a través de

Sociedad Civil registran a sus candidatos a director;

Que, conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/
VMCS-DGPRCS, sustentada en el Informe N°
781-2023-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-DS, la Direccidn
General de Padliticas y Regulacion en Construccion y
Saneamiento, a través de su Direccién de Saneamiento,
ha verificado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la normatividad vigente respecto de dos
(2) candidatos propuestos por el Gobierno Regional de
Apurimac, concluyendo que ambos resultan aptos; vy, en
razon al puntaje obtenido, corresponde designar al sefior
Yuri Alex Pozo Sanchez, en el cargo de Director Titular; v,
a la sefiora Liz Lépez Serrano, en el cargo de Directora
Suplente, para un nuevo periodo en el Directorio de la
Empresa Prestadora de Servicios de Abastecimiento
de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad
Anonima — EPS EMUSAP ABANCAY S.A.;

Que, en ese sentido, corresponde emitir el acto
resolutivo respectivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30156,
Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Vivienda, Construccidon y Saneamiento; el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado por el
Decreto Supremo N° 006-2015-VIVIENDA; el Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1620; el Texto
Unico Ordenado del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1280, Decreto Legisiativo que aprueba la Ley del Servicio
Universal de Agua Potable y Saneamiento, aprobado por el
Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA; v, la Resolucion
Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA, que aprueba las
“Disposiciones y plazos para la eleccion, designacion,
conclusién y vacancia de directores de las Empresas
Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas de
Accionariado Municipal”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacion de Directores, titular y
suplente, en el Directorio de la Empresa Prestadora
de Servicios de Abastecimiento de Agua Potable y
Alcantarillado de Abancay Sociedad Anénima - EPS
EMUSAP ABANCAY S.A.

Designar como Directores, titular y suplente, en el
Directorio de la Empresa Prestadora de 'Servicios de
Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado de
Abancay Sociedad Anénima — EPS EMUSAP ABANCAY
S.A., propuestos por el Gobierno Regional de Apurimac,
para un nuevo periodo de dicho Directorio que se inicia
a partir de fa publicacion de la presente Resolucion
Viceministerial, a las siguientes personas:

Yuri Alex Pozo Sanchez
Liz Lépez Serrano

' Director titular
| Directora suplente

Articulo 2.- Notificacién

Notificar la presente Resolucion Viceministerial a la
Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento,
a la Contralorfa General de la Republica y a la Empresa
Prestadora de Servicios de Abastecimiento de Agua
Potable y Alcantarillado de Abancay Sociedad Anénima —
EPS EMUSAP ABANCAY S.A., para conocimiento y fines
pertinentes.

Articulo 3.- Publicacién

Publicar la presente Resolucion Viceministerial en la
sede digital del Ministerio de Vivienda, Construccién y
Saneamiento (www.gob.pe/vivienda), el mismo dia de su
publicacion en el diario oficial EI Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JORGE ROMAN BUSTAMANTE ALBUJAR
Viceministro de Construccién y Saneamiento

22513151
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al Presupuesto Institucional para el Afo Fiscal 2024
del Pliego 037: Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento, Unidad Ejecutora 001: Ministerio de
Vivienda, Construccién y Saneamiento-Administracion
General, Categoria Presupuestal 0082: Programa
Nacional de Saneamiento Urbano, Producto 3000001:
Acciones Comunes, Actividad 5001777: Transferencia
de Recursos para Agua y Saneamiento Urbano, Fuente
de Financiamiento 1: Recursos Ordinarios, Categoria
de Gasto 5: Gastos Corrientes y Genérica de Gasto 2.4:
Donaciones y Transferencias.

Articulo 6.- Limitacion al uso de los recursos

Los recursos de la Transferencia Financiera autorizada
por ia presente Resolucion Ministerial no podran ser
destinados, bajo responsabilidad, a fines distintos para
los cuales son transferidos.

Articulo 7.- Monitoreo

De acuerdo a los convenios suscritos con EPS
EMAPISCO S.A, EPS EMAPAVIGS S.A, EMAPA
HUARAL S.A. y SEDALIB S.A, se encarga al
Organismo Técnico de la Administracion de los
Servicios de Saneamiento (OTASS) el monitoreo al
cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las
Empresas Prestadoras de Servicios de Agua Potable
y Saneamiento, para lo cual se realiza la transferencia
financiera, considerando la informacion que esta envie.
El OTASS informa mensualmente al Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento sobre dichas
acciones, a través de la Direccion General de Programas
y Proyectos en Construccion y Saneamiento.

Articulo 8.- Precision de la Resoluciéon Ministerial
N° 011-2024-VIVIENDA

Precisar que la denominacion de la empresa
prestadora de servicios de agua potable y saneamiento
consignada en el articulo 3 de la Resolucion Ministerial
N°¢ 011-2024-VIVIENDA, asi como en otros exiremos
de la misma, corresponde a la Empresa Prestadora
de Servicios de Saneamiento de Agua Potable y
Alcantarillado de Bagua Sociedad Andnima (EPS
EMAPAB S.A.).

Articulo 9.- Publicacion

Disponer la publicacién de la presente Resolucion
Ministerial en la sede digital del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento (www.gob.pe/vivienda), el
mismo dia de su publicacidn en el diario oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construccién y Saneamiento

2254257-1

FE DE ERRATAS

RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 02-2024-VIVIENDA/VMCS

A solicitud del Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, se publica Fe de Erratas de la Resolucion
Viceministerial N° 02-2024-VIVIENDA/VMCS, publicada
en la edicién del dia 10 de enero de 2024.

« En el séptimo considerando

DICE:

“Que conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/
VMCS-DGPRCS (...) designar al sefior Yuri Alex Pozo
Sanchez (...)"

DEBE DECIR:

“Que conforme a la Nota N° 418-2023-VIVIENDA/

VMCS-DGPRCS (...) designar al sefior Yury Alex Pozo
Sanchez (...)"

» En el articulo 1
DICE:
“Articulo 1 (...)- (...)

|Director titular [uri Alex Pozo Sanchez

DEBE DECIR:
“Articulo 1 (...).- (...)

[Director titular |Yury Alex Pozo Sénchez

22541611
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Designan Asesor de la Secretaria General
del Seguro Integral de Salud

RESOLUCION JEFATURAL
N° 000003-2024-S1S/J

La Victoria, 17 de enero del 2024

VISTOS: La Nota Informativa N° 000007-2024-S15/
SG de la Secretaria General, el Informe N° 000015-2024-
SIS/OGAR-UFGRH de la Unidad Funcional de Gestion de
Recursos Humanos, el Memorando N° 000115-2024-SIS/
OGAR de la Oficina de Administracion de Recursos, el
Informe Legal N° 000021-2024-SIS/OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, establece que
la designacion de funcionarios en cargos de confianza
distintos a los comprendidos en el articulo 1 de dicha Ley
se efectia mediante Resolucion del Titular de la Entidad,;

Que, el numeral 11.9 del articulo 11 del Reglamento
de Organizacion y Funciones - ROF del Seguro Integral
de Salud ~ SIS, aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2011-SA y modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-
SA, dispone que corresponde al Jefe del SIS “designar,
suspender o remover al Jefe Adjunto y a los trabajadores
en cargos de direccion y confianza, de acuerdo a la
normatividad aplicable”;

Que, mediante Nota Informativa N° 000007-2024-
SIS/SG, la Secretaria General propone a la Jefatura del
SIS, la designacion, en el cargo de confianza de Asesor
de Secretaria General, del sefior José Hamblett Villegas
Ortega, propuesta que fue estimada por la Jefatura del
SIS, mediante Proveido N° 000091-2024-SIS/J con la
finalidad de continuar con el tramite correspondiente;

Que, mediante Memorando N° 000115-2024-SIS/
OGAR, fa Oficina General de Administracion de Recursos
hace suyo el Informe N° 000015-2024-SIS/OGAR-
UFGRH, por medio del cual sefiala que resulta viable
designar dentro de los alcances del Decreto Legislativo
N° 1057, al sefior José Hamblett Villegas Ortega en el
cargo de confianza de Asesor de la Secretaria General
del Seguro Integral de Salud,;

Que, medianie Informe Legal N° 000021-2024-S!S/
OGAJ, la Oficina Gzneral de Asesoria Juridica concluye
que, en mérito a lo opinado por la Oficina de Gestion de
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ACUERDO DEL CONSEJO REGIONAL N° 025-2023-GR-APURIMAC/CR.
Abancay, 31 de mayo de 2023.

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

POR CUANTO:

En la Quintana Sesién Ordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional
Apurimac, llevado a cabo en la ciudad de Abancay, el dia viernes veintiséis de
mayo del afio dos mil veintitrés, como Punto de Agenda: Acuerdo del Consejo
Regional: “PROPONER ante el Ministerio de Vivienda Construccién vy
Saneamiento a los candidatos a Director de la Empresa Municipal de Servicios de
Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarilado de Abancay — EMUSAP
ABANCAY S.A,, integrado por: Abog. Yury Alex Pozo Sanchez, Ing. Liz Lépez
Serrano; en representacion del Gobierno Regional de Apurimac”, y;

CONSIDERANDO:

Mediante Oficio N° 238 -2023-GR.APURIMAC/GR de fecha de 198 de 2023,
dirigido al Presidente del Consejo Regional de! Gobiemo Regional de Apurimac,
del Gobernador Regional del Gobierno Regional de Apurimac, Informe n° 089-
2023-GRAP/06/GG de fecha 18 de mayo del 2023, OPINION LEGAL N° 200-
2023-GRAP/08/DRAJ, de fecha 18 de mayo del 2023, expediente mediante el cual
remite las ternas de candidatos para integrar el nuevo Directorio de la EPS
EMUSAP ABANCAY, para su aprobacion mediante Acuerdo del Consejo
Regional, para su remisién a la Direccién de Saneamiento ~ Direccion General de
Politicas y Regulacién en Construccion y Saneamiento del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, anexando los CV del Abog. Yury Alex Pozo Sanchez
(folios 146), Ing. Liz Lépez Serrano (folios 214), :

Que, el Decreto Legislativo 1280, que aprueba la Ley Marco de la Gestidn y
Prestacion de los Servicios de Saneamiento, establece las normas que rigen la
prestacién de los servicios de saneamiento a que se someten todos los
prestadores de servicios de saneamiento y sus usuarios a nivel nacional, tanto
en el ambito urbano como en el rural, de aplicacidn en todas las entidades de la
administracién publica con competencias establecidas por el ordenamiento legal,
en materia de prestacién de los servicios de saneamiento:

Que, de conformidad con el articulo 52°, numeral 52.1, del Texto Unico Ordenado
del Decreto Legislativo N° 1280, aprobado por Decreto Supremo N°* 005-2020-
VIVIENDA, el Directorio de las empresas prestadoras de servicios de
saneamiento publicos de accionariado municipal, esta compuesto entre otros
miembros, por un (1) director, titular y suplente, propuesto por el Gobierno
Regional a través de Acuerdo del Consejo Regional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA se aprueba el Texto
Unico Ordenado del Reglamento de! Decreto Legislativo 1280, aprobado por
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Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, el mismo que establece el
procedimiento de eleccién y designacion de los directores de las empresas
prestadoras de servicio de saneamiento plblicos de accionariado municipal,
disponiendo que este se realiza de conformidad con las disposiciones que emita
el ente rector sobre la materia: el Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA se aprueban las
“Disposiciones y plazos para la eleccién, designacion, conclusién y vacancia de
directores de las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas
de Accionariado Municipal”, en cuyo articulo 11°, sobre las formalidades para
proponer a los candidatos a Directorio, se establece que el Gobiemo Regional
debe proponer ante el Ministerio de Vivienda de Construccién y Saneamiento
como minimo a dos candidatos aptos a director a través del respectivo Acuerdo
de Consejo Regional, no existiendo limite de candidatos a proponer;

ey Estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesi6n
f / 4\ Ordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Apurimac, de fecha 31
£ mﬁ%ma?% e Mayo de 2023, en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion
N ‘:/ Sbolitica del Pert, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, Leyes
sy e m.e**/ Modificatorias, Reglamento Interno del Consejo Regional, Dictamen de ia
’ Comision Ordinaria de Infraestructura, Vivienda, Saneamiento, Transportes y

Comunicaciones, con el voto por unanimidad de los Consejeros Regionales,
dispensa de tramite de lectura y aprobacién del acta;

HA APROBADO EL ACUERDO DEL CONSEJO REGIONAL SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO.- PROPONER ante el Ministerio de Vivienda
Construccién y Saneamiento a los candidatos a Director de la Empresa Municipal
de Servicios de Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay —
EMUSAP ABANCAY S.A., anexando los CV del Abog. Yury Alex Pozo Sanchez
(folios 146), Ing. Liz Lopez Serrano (folios 214), en representacion del Gobiemo
Regional de Apurimac.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER al Gobernador Regional del Gobierno
Regional de Apurimac, remita al Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, el presente Acuerdo de Consejo Regional y los Curriculum Vitae
de cada uno de los candidatos que conforman la propuesta, de acuerdo al
procedimiento establecido en las "Disposiciones y plazos para la eleccion,
designacién, conclusion y vacancia de directores de las Empresas Prestadoras
de Servicios de Saneamiento Piblicas de Accionariado Municipal®, aprobadas
por Resolucién Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA. En la evaluacién se
recomienda tener en cuenta los antecedentes penales y judiciales de los
candidatos.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Gobernador Regional, al Gerente General Regional, EPS EMUSAP
ABANCAY S.A.



GEPUBLICA DEY PEQU'
-

o GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC X
Eg CONSEJO REGIONAL & '
‘Q&T’;‘g/f "Afio de (a unidad, la paz y el desarrollo®

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR y DIFUNDIR, el presente Acuerdo del
Consejo Regional de conformidad con el articulo 42 de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales

POR TANTO:
Mando se Registre, Publique y Cumpla.
Dado en la Ciudad de Abancay, Sede Central del Consejo Regional del Gobierno

Regional de Apurimac, a los treintaiun dias del mes de mayo del afio dos mil
veintitrés.

ﬁ@n et V/
JESUS ALFREDO ISLACHIN AQUISE
PRESIDENTE

CONSEJO REGIONAL APURIMAC



'REPUBLICA DEL PERU

PODER JUDICIAL

CERTIFICADO JUDICIAL
DE ANTECEDENTES PENALES

( Para uso exclusivo del interesado )
R.A. N°201-2019-CE-PJ

SE CERTIFICA QUE : |
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE (S) -
POZO | [sANCHEZ | YURY ALEX 1
DOCUMENTO DE IDENTIDAD SOLICITA PARA
[ D.N.I. 40831973 | | TRAMITEADMINISTRATIVO
J
NO REGISTRA ANTECEDENTES
1
VALIDO PARA USO NACIONAL Y EN EL EXTERIOR
oTASA | rosmna | OPERADOR [ =
[ECHA | 26/04/2023 ' | ' ' EXPEDIDO | 26/04/2023
T 083:3 (PRI BRI (R S OREAN SR mheh TR
1ORA | s Abg. Vicky Yajaira Tavara Cavero HORA iy
L —— Jefa del Registro Nacional Judiciat 7 95/07/2023
/ALOR J §/ 52.80 GERENCIA GENERAL capuca | B '
————— PODER JUDICIAL R———

ag. 1de 1  Lainformacion en el presenle'cerkiﬁcado. puede ser vetificada via Inteenet, en la siguiente direccién: hitp:/icasilias.pj.gob.peicap!
Con al c6digo : BCZMVENIMBOGHN
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AR e tenciario s
: ‘_E}.Llﬁc':':ggé%e‘neglstro F:emtencuarm =

ﬂ.

CERTIF!CADO DE'. ANTECEDENTES JUDECIALES

A NIVEL NACIONAL

POZO SANCHEZ

Primer Apellido Segundo Apellido

YURY ALEX

Pre Nombres

Documento de identidad:
DNI: 408319873

NO REGISTRA ANTECEDENTES JUDICIALES
TRAMITE

Solicito para:
VALIDO PARA USO NACIONAL Y EN EL EXTERIOR

- Fecha,

Lima, 26 de abril del 2023

o

, bw ._/
K\ ‘,_M;M : ef}/’ 'Erf.j !.JC i.r‘t !kt jia Ule?E
SONLIC DIRECTORA
NEEETIEY IRECCION DE REGISTRO PENITEHCIARIO

vege

i

Vilido por tres (3) meses # pariir de su fecha de expedicidn. 40 2 0 2 3 -2 1 9 9448 1 9’03 1 888 1
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CERTIFICACION

£y, SecrRETAMO (ENERAL DE LA UniversiDat (25an VaLLEI0 QUE
suseige CERTIFICA QUE ESTE DOCUMENTO €S AUTENTICO ¥ HA

5i00 EXPEDIDD ¥ SUSCRITO POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES DE
LA LNYERSIDAD, TUYAS FIRMAS SON IGUALMENTE AUTENTICAS.

TRUNILLEG, 27 OF FEBRERD QEL AND 2017,

Secrevania GENERAL

£ODICO DE LA UNIVERSIDAD: 052

Tiro pe DOCUMENTD: 1

NOMERO bE DOCUMENTO: 40831373

ABREVIATURA GRADO/TiTULD: M

GRADO O TITULO SE 0BTUVD POR: SUSTENTACION DETESIS

MonaLiDAD DE ESTUDIDS: P )
NUMERD OF RESOLUCION: 0003-2017-UCV
FECHA DE RESOLUCION: 31/01/2097

Tiro n.mungmaz DEL DIPLOMA: O

CADIGO DEL LIBRO: 5
CopiGD DEL FOLID: 110
NRO. DE RECISTRO EN EL LIBRO: 2

052-001259
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MAR{A
CONSTANCIA ESPECIAL

NOMBRE : YURY ALEXPOZO SANCHEZ

MAESTRIA : EN DERECHO MPDIO AMBIENTAL

EXPEDIENTE : 14005935 e
2011001711

El que suscribe, Secretario General de la Universidad Catélica de Santa
Maria de Arequipa, hace CONSTAR QUE:

- EL (Ia) interesado (a), registrado (a) con el N° de matricula 201100171 1, ha
culminado satisfactoriamente los cuatre ciclos acaddémicos de la Maestria en Derecho Medio
Ambiental en cf afo 2013 Semestre Impar, con 16 asignaturas y 64.0 créditos debidamente
aprobados.

Se expide la presente constancia, seglin Jos archives existentes en la
Universidad y a solicitud escrita del (1a) interesado (a), para los fines que crea conveniente,

Sece. Reg, Centificados y Constanciax

Arequipa, 10 de febrero del 2014

Muaen,
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ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE APURIMAC

APURIMAC Certifica que:

YURY ALEX POZO SANCHEZ

Ha concluido satisfactoriamente sus estudios académicos en la especialidad de:

DERECHO ADMINISTRATIVO, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
GESTION PUBLICA

Siendo evaluado en los siguientes modulos y con resultado que se detalla
continuacién:

Derecho Administrativo Mg. José Alberto
Contratacion del Estado, Limitaciones Administrativas. Estela Huamén

_, Modernizacién de la Gestion Publica y Sistemas Administrativos. D¢ Cirloa Rainos
| Politicas Publicas y Gestién Publica. Montes
Los Actos Adminisirativos en el Derecho Procesal Administrativo.

,_ Dr. Wilber Caballero |
il Proceso Contencioso Administrativo. Condori

Econ. Juan igor
Elorrieta Agramonte [}

Asi consta en las tas respectiv qe nos e':
Fecha de inicio: 20 de julio de 2019.

Fecha de término: 06 de setiembre de 2019.

Horas: 200

Abancay, 09 de setiembre del 2019

Abg. PEDRO MANUEL VASQUF.Z TECSE
DIRECTOR DE EXTENSION CULTURAL Y RELACIONES PUBLICAS




ESCUELA DE GOBIERND Y GESTIGN POBLICA
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ESCUELA DE BOBIERNO
¥ GESTION PUBLICA

CONSULTING

CERTIFICA:
QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO

SE ENCUENTRAN EN LOS REGISTROS DE NUESTRA INSTITUCION.

£
T
*

Ne 022374
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ESCUELA DE GOBIERND
¥ GESTON POBLICA

CONSULTING

CERTIFICA:

QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO
SE ENCUENTRAN EN LOS REGISTROS DE NUESTRA INSTITUCION,

CODIGO: 0080-2022-RCC-CV

RELS
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CONSULTING

CERTIFICA:

QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO
SE ENCUENTRAN EN LOS REGISTROS DE NUESTRA INSTITUCION.

N° (22357
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CURSO EN GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HIDRICOS - GIRH 2017

i
L

ITEMS TEMAS

La cuenca, los principios di la Gestién Integrada de Recursos Hidricos: conceptos bdsicos

MODULO | Normatividad de los recursos hidricos en el Perd e instrumentos de planificacién

Bases conceptuales, instrumentales Administracion de los recursos hidricos
y normativas de la GIRH . :

La gestidon de la oferta y demanda en el uso del recurso hidrico
La gestidn de riesgos y su implicancia en el desarrollo
Institucionalidad para la GiRH: Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca

MODULO 1 Liderazgo para fa gestion integrada de los recursos hidricos: participacidn, concertacion y gestion de

Gobernanza y participacién en la conflictos en la cuenca hidrografica
gestion del agua Participacién de Ia mujer en la gobernanza del recurso hidrico

Concertacion, didlogo y negociacion
Diversidad cultural, cosmaovisién y conservacién del patrimonio en la cuenca hidrogrifica

MODULO 1l

Cufltura del agua

Valoracidn del agua en la cuenca hidrogréfica (trabajo de campa)

Experiencias de gestidn en el marco de la GIRH y Culturs del agua

Duracién: 102 horas lectivas

NOTA FINAL 14
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ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE APURIMAC
RIPLOMARA RE ESPECIALIETA

Vr r.~ J...; =

Siendo evaluado en los siguientes E&Eom y con resultado que se detalla a continnacién:

MODULO CURRICULA
Regimenes Laborales en el Peri

Contrato Administrativo de servicios Dr. Wilber Caballero
Procedimiento Administrativo Condori

Calculo de Derechos y Beneficios Laborales
Extincion de la Relacién Laboral

Cansas de la extincién

Clasificacion del despido Dr. César Ballén Pérez
Clasificacion del despido segin TC y Corte Suprema.

El despido lesivo de derechos fundamentales

La Fiscalizacién Laboral a cargo de Iz Superintendencia de m.umn&ﬁmﬁon
Laboral-SUNAFIL Ley N°. 29981

Introduccién Dr. César Ballon Pérez
Inicio del Procedimiento
Etapas de Ia Investigacién
Etapa Sanciopadora

Asi consta en las actas respectivas a las que nos remitimos:
Fecha de inicio: 04 de setiembre del 2020.

Fecha de término: 07 de Noviembre de 2020.

Horas: 210




HOJA DE VIDA

(Documento que tiene la calidad de Declaracion Jurada)

. DATOS GENERALES

Datos del candidato:
Nombres y apellidos: YURY ALEX POZO SANCHEZ
Documento de identidad: DN{ N°: 40831973

Direccién de domicifio " AV. BRASIL N° 101, DEL DISTRITO Y PROVINCVIA DE ABANCAY,
DEPARTAMENTO DE APURIMAC.
Teléfono(s): 989221755

Direccidn de correo electrénico; yuryabancay@gmail.com

Il. FORMACION PROFESIONAL

Item 1:

Profesion: ABOGADO

| Centro de estudios: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

Fecha de emisién del diploma de grado académico de bachiller: 04 DE DICIEMBRE DEL 2006
Fecha de emision del titulo profesional: 24 DE AGOSTO 2007

. ESTUDIOS DE POSGRADO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

item 1

\| Nombre del estudio cursado: MAESTRIA EN GESTION PUBLICA
" Condicion: GRADO ACADEMICO CON TITULO DE MAESTRIA
Centro de estudios: UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Créditos u horas: 2 ANOS

tem 2
Nombre del estudio cursado: MAESTRIA EN DERECHO MEDIO AMBIENTAL

Condicion: GRADO ACADEMICO CULMINADO DE MAESTRIA
Centro de estudios: UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

| Creditos u horas: 64 CREDITOS
Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: S| NO
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COLEGI0 DE LICENGIADOS EN CONVENIO PEAD “José Carlos Maridtequi®
1 2 D . RESOLUCION DE DECANATO
ADMINISTRACION mwﬂmww H* 005.2008 Eaaﬁmw swE e %wza&

HORAS DE ESTUDIO: [Z2J® CREDITOS: 49  puRACION: g MESES:

Nivel:  “Bspecialist Profesional’”

INFORMACION
Jr. Tarma N° 119 Of. 904, Cercado de Lima Contral: 719-6184 Fax: 719-6137 www.peadjem.edu.pe

Colegio de Licenciades en Administracion del Peri

e —




HOJA DE VIDA

(Documento que liene la calidad de Dectaracion Jurada)

. DATOS GENERALES

Datos del candidato:

Nombres y apellidos: YURY ALEX POZO SANCHEZ
Documento de identidad: DNI N°: 40831973
Direccion de domigifio ™; AV, BRASIL N° 101
Teléfono(s): 989221755

Direccién de correo electronico: yuryabancay@gmail.com

Il. FORMACION PROFESIONAL

ltem 1@

Profesién: ABOGADO

Centro de estudios: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE L.OS ANDES

Fecha de emisién del diploma de grado académico de bachiller: 04 DE DICIEMBRE DEL 2006
Fecha de emisién del titulo profesional: 24 DE AGOSTO 2007

lil. ESTUDIOS DE POSGRADO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION &

item 12:

Nombre del estudio cursado: MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

Condicién: GRADO ACADEMICO CON TITULO DE MAESTRIA

Centro de estudios: UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Créditos u horas: 2 ANOS

Aplicacién de sustitucion por experiencia profesional: SI | | NO f::]

Item 2@:
Nombre del estudio cursado: MAESTRIA EN DERECHO MEDIO AMBIENTAL

Condicion: GRADO ACADEMICO CULMINADO DE MAESTRIA
Centro de estudios: UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

Créditos u horas: 64 CREDITOS
Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional; Si NQ




Item 3
Nombre dei estudio cursado: DIPLOMADO EN ADMINISTRACION PUBLICA

Condicion: CULMINADO
Centro de estudios: COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION DEL PERU

Créditos u horas: 1200 HORAS

Aplicacion de sustitucién por experiencia profesional: Sl NO

| %%%::del estudio cursado: DIPLOMADC DE ESPECIALIZACION EN LEGISLACION LABORAL
Y SISTEMA DE FISCALIZACION -~ SUNAFIL.

Condicion: CULMINADO

Centro de estudios: COLEGIO DE ABOGADOS APURIMAC

Créditos u horas: 210 HORAS

Aplicacién de sustitucion por experiencia profesional; St NOC

l

[ item 5@

Nombre del estudio cursado: CURSO DE GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS
HIDRICOS.

Condicién: CULMINADO

Centro de estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

Créditos u horas: 102 HORAS

Aplicacién de sustitucion por experiendia profesional: SI NO

!r'%z'_nn'n-bs:::del estudio cursado: DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y GESTION PUBLICA.
Condicién: CULMINADO

Centro de estudios: COLEGIO DE ABOGADOS DE APURIMAC

Créditos u horas: 200 HORAS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Sl NO




%\t]go'%l;’r::del estudio cursado; CURSO TECNICO ESPECIALIZADO EN APLICACIONES
PRACTICAS EN EL SIAF SP Y SIGA MEF.

Condicién: CULMINADO

Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA

Créditos u horas: 70 HORAS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Sl NO

%%mmg::de! estudio cursado; CURSO TECNICO ESPECIALIZADO EN CONTRATACIONES DEL
ESTADO Y SUS MODIFICACIONES.

Condicién: CULMINADO

| Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA

Créditos u horas; 70 HORAS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional. Sl NO

If\lt%ﬁ??-r(::de! estudio cursado: CURSO TECNICO ESPECIALIZADO EN PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA.

Condicién: CULMINADO

Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA

Créditos u horas; 70 HORAS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Sl ' NO

IV.EXPERIENCIA PROFESIONAL

ftem 1:

Empresa, entidad o institucion: Gobierno Regional de Apurimac
Cargo: Gerente General Regional.

Fecha de inicio: 02 de enero del 2023

Fecha de fin: 31 de enero del 2023

Funcién desempefada: Dirigir, supervisar, coordinar y evaluar la organizacion institucional en concordancia con
los planes de Desarrolio del Gobierne Regional de Apurimac. b. Coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de
los érganos estructurales bajo su direccion, implementando las medidas correctivas pertinentes. ¢, Coordinar y dirigir
las acciones de los Gerentes Regionales, asi como la ejecucion del plan Regional concertado, Plan Anual y
Presupuesto Participativo. d. Ejecutar los acuerdos que se adopten en la institucion,




item 21
Empresa, entidad o institucién: Autoridad Nacional del Agua

Cargo: SUB DIRECTOR DE LA UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA DE LA AUTORIDAD ADMINISTRAT IVA DEL
AGUA PAMPAS APURIMAC.

Fecha de inicio: 05 de enero del 2015
Fecha de fin: 09 de agosto del 2015

Funcién desempefiada: Asesoramiento Legal en materia de recursos hidricos, con fines pablacionale s, Agrarios,
aculcolas, mineros y otros fines, proyectar Resoluciones, informe legal, proyeciar oficios, cartas, memorandum,
asesoramiento legal a las Autoridades Locales de Agua de la jurisdiccién de 2 AAA Pampas Apurimac y otros
documentos que se asigne.

item 3;
Empresa, entidad o institucion: EMPRESA ESTUDIO JURIDICO POPULUS&ASOCIADOS S.AC.

Cargo: GERENTE GENERAL.
Fecha de inicio: 30 de Marzo del 2011
Fecha de fin: 31 de diciembre del 2022

Funcion 'desemper'lada: Gerenciar fa empresa juridica, ejerciendo liderazgo y manejo en equipo sobre los socios
fundadores quienes son responsables a diario de la carga procesal y administrativa de la empresa, desarrcllanda

patrocinio legal en materia Civil, Penal. Administrativo. Ambiental, Conciliaciones y otros afines a la materia, ;

! j
La persona como Gerente General en la Empresa Juridica Populus & Asociados SAC, ha desarrollade

sus actividades en el periodc declarado en mi experiencia profesional del 30 de marzo del 2011 al 31
de diciembre del 2022, ejerciendo liderazgo y manejo en equipo sobre los asociados .

| Item 4:
Empresa, entidad o institucidén: DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC

Cargo: DIRECTOR DE ASESORIA LEGA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC. .
Fecha de inicio: 05 de Mayo del 2014
Fecha de fin: 03 Noviembre del 2015

Funcién desempeiiada; Asesoramiento Legal en materia administrativa, Civil, PAD, PAS, proyectar Resoluciones,
informe legal, proyectar oficios, carias, memorandum, asesoramiento legal a las redes de salud y oficinas de la
direccion regional de salud Apurimac, DESA, y otros documentos que se asigne,

item 5¢:
Empresa, entidad o institucién: DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC

Cargo: BIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC.
Fecha de inicio: 12 de octubre del 2012

Fecha de fin: 05 mayo del 2014

I




Funcion desempeiiada: Asesoramiento Legal en materia administrativa, Civil, PAD, PAS, proyectar Resoluciones,
informe legal, proyectar oficios, canas, memorandum, asesoramiento legal a las redes de galud y oficinas de la

direccion regional de salud Apurimac, DESA, y otros documentos que se asigne.

item 6
Empresa, entidad 0 institucién: GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Cargo: DIRECTOR REGIONAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACINAL DEL GOBIERNO
REGIONAL DE APURIMAC.

Fecha de inicio: 01 de julio del 2010
Fecha de fin: 07 enero del 2011

Funcién desempeiiada; Disefiar, conducir, coordinar, controlar y supervisar la estrategia general del Sector con
relacién a las fuentes de Cooperacitn internacional, evaluar solicitudes de ONGs, y otros que son asignados por el
Gobernador Regional y el Gerente General.

ltem 7
Empresa, entidad o institucién: IWUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE APURIMAC

Cargo: SECRETARIO GENERAL.

Fecha de inicio: 01 de enero del 2015

Fecha de fin: 31 diciembre del 2016

Funcion desempenada: Cettiticar titulos profesionales, cerlificar los carnet de habilitacion de los

agremiados, revisar y evaluar los expedientes de los nuevos adscritos al colegio profesional, atender
bajo el amparo del estatuto, participar én las sesiones de consejo directivo y otros.

La persona como Secretario General en la Institucion juridica del LUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE
APURIMAC, ha desarrollado sus actividades en el periodo declarado en la experiencia profesional del
01 de enero del 2015 al 31 de diciembre det 2016, ejerciendo profesionalismo, liderazgo y manejo en
equipo sobre los agremiados. @,

V. OTROS (Opcional). (Contiene informacion relevante vinculada a la experiencia profesional y estudios de(la) candidato(a).

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en
el Codigo Penal, concordante con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

Firmo el presente dogumento en sefidl de conformidad, en la ciudad de Abancay, a los 22 dias del mes

Firama
bres y Apellidos: YURY ALEX POZO SANCHEZ
ocumento de identidad: DNI N°: 40831973



Hotas:
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@
&Y
4

{5

Debe indicarse el domicilio de la residencia actual,

Consignar tantos estudios de posgrado, estudios de especializacién y experiencia profesional ¢como las que pueda acreditar focumentalmente.

Los estudios de posgrado y loe estudios de especializacién deben esltar vinculados a cualquiera de las sigulentes materias: regulacién de servicios
puiblicos, gestién, administracion a finanzas. La condicién de un estudio de posgrado es [a de graduado o egresado.

La experiencia profesional en cargos de nivel directivo y/o de nivel gerencial debe ser no menor de cinco (5) afios y estar acreditada en ol expediente
del candidato a director.

Para ser llanada Unlcamente cuando el candidato registra experiencia profesional en una emprasa ¢ institucion de su titularidad.



ANEXO 1
MODELO DE DECLARACION JURADA

Yo, YURY ALEX POZO SANCHEZ, de Nacionalidad PERUANO _con documento de
identidad N° 40831973, de profesion ABOGADO, domiciliado en
el distrito de ABANCAY, provincia de ABANCAY y departamento de APURIMAC, con
correo electrénico yuryabancay@gmail.com y ntimero telefonico 989221755, de
conformidad con las normas vigentes, DECLAROC BAJO JURAMENTO lo siguiente:

. Que la informacion proporcionada y contenida en los documentos
presentados para el expediente de candidato a director es veraz.

- Que los documentos presentados para el expediente de candidato a director
no son falsos.

- Que cumplo con todos los requisitos para ser director de acuerdo al articulo
61 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-20017-VIVIENDA.

. No estar incurso en ningln impedimento sefialado en el articulo 62 del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba
la Lev Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento
aprobado por el Decreto Supremo N° 019-20017-VIVIENDA.

Me afirmo y me ratifico en lo expresado, en seiial de lo cual firmo el presente
documento en la ciudad de Abancay, a los 22 dias del mes de AGOSTO del afio
2023.

’1./// = ,Fﬁma
// e Yoo
y/ Nombres y Apellidos Ju &y

/ DNI N° _H0224%%%

Dlex Vo Sdndi




Anexo N° 3
ODELO DE DECLARAC&ON JURADA

Yo, YRy _i&\g(/‘,, \’C’f Q Vﬁ " W2 _ de
Nacionalidad 3’ LAY 3 con documento de ide ntidad:
DNT N° HORHENY ., de  profesién
ASOGADO X domicmadc en

Ay, Toeaan AT , distrito de _PLCEY  provingia
de @t s{\u}. y departamento de OYUI &V} b , con correo electrénico
Ny f"x{"m—-" ol (o y ndmero telefénico 1 99224007 ¥ . en mi condicién de

candidato a director de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado
Municipal (especificar) &t \00F IM’J&(&C‘N __; de conformidad con las normas vigentes,
DECLARQ BAJO JURAMENTO lo siguiente’:

» Los documentos presentados en el expediente de candidato director de la Empresa |\
Prestadora de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado Municipal son legitimos. NO

« La informacién declarada en el expediente de candidato a director de la Empresa Prestadora f{/
de Servicios de Saneamiento Pdblica de Accionariado Municipal es veraz. NO

« Estoy incurso en los impedimentos para ser director, establecidos en la Ley N° 26887, Ley St
General de Sociedades. gg\}.

» Soy alcalde(sa), regidor(a) o representante de ias municipalidades en la Junta Generai de .
Accionistas, :M@

+ Soy c6nyuge o pariente, hasta ei cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad, Sl
de alcalde(sa). regidor(a) o representante de las municipalidades en la Junta General de -
Accionistas. 3\’1%

» Soy gobernador(a) regional o consejero(a) regional.

° Soy conyuge o pariente, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de
gobernador(a) regional o consejero(a) regional.

2 [

|
e

= Desarrolio actividades comerciales relacionadas directa o indirectamente con la prestacién de | Si
los servicios de saneamiento, dentro del &mbito de responsabilidad de la empresa prestadora,

&
dentro del (litimo afio anterior a la fecha del inicio del procedimiento de eleccion y/o WQJ
designacion. —
! Indicar marcando con un aspa (x).
gSO BUEU Firmado digitaimente por: VISTO BUENO S ORAN HUAK:
fal 4 o |
SO THa07 e 1 Pose FAU . Finodo iitliniate por: MORANIHUA



. &

» He sido destituido(a), despedido(a) o inhabilitado(a) por falta administrativa y/o disciplinaria de
empresas, entidades u organismos del Estado, con calidad de cosa decidida o cosa juzgada. 5&

Sl
« He sido removido(a) por la Sunass, con calidad de cosa decidida o cosa juzgada. BQ
Si
« He sido condenado(a) por delito doloso. }Q
» Me encuentro vinculado{a) con la empresa prestadora a lravés de relacién laboral, comercial, §—|

contractual o patrimonial de manera directa o indirecta, dentro del tltimo afio anterior a la fecha '
del inicio del procedimiento de eleccién y/o designacion. 3"8

« Soy funcionario{a), empleado(a) y servidor(a) ptiblico(a) del Estado que ha desarrollado Si
labores dentro de la empresa prestadora dentro del Gitimo afio anterior a la fecha del inicio del
procedimiento de eleccién y/o designacion.

, Sl
« Soy parte en procesos judicial y/o procedimientos arbitrales en tramite: i) iniclados contra la
empresa prestadora; o, ii} iniciados por la empresa prestadora o el Ministerio Publico. ye'
. . L . st
» Tengo la condicién de socio o empleado de asociaciones o sociedades que tienen vinculo
contractual con la empresa prestadora. yg
Si

« Ejerzo la administracién de una entidad en cuya junta directiva participa un representante legal
de la empresa prestadora.

Sl
e Tengo vinculo de parentesco hasta el tercér grado de afinidad y cuarto grado de
consanguinidad con la plana gerencial de la empresa prestadora. ge

+ He ejercido el cargo de director por dos (2) o mas periodos consecutivos inmediatamente St
anteriores a la fecha del inicio del procedimiento de eleccién o designacién en la misma
empresa prestadora. 4

Sl

» Me encuentro inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos {REDAM).

e He sido sancionado{a) o condenado(a) por haber declarado informacion inexacta y/o Sl
presentado documentacion falsa en el expediente de los candidatos a director mencionado en i
el articulo 61 del Reglamento. }Q

VISTO BUENO “irmada digitalmente por: VISTO BUENO

TN ARRION TECLO Paula Ross FAU @ My Firmado digitaiments por: MORAN HUAN.
L smmala nePien X AT




»

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en
el Cédigo Penal, concordante con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

Firmo el presente documento en sefial de conformidad, en la ciudad de dloovioy _,alos
Z 7. _dias del mes de 47050 del afio 202.3. :
X ,'v,-;f:'//‘/ LI
Mf;'_irma e
/ ey fes Pozo Sandriz
/ Nombres y Apellidos [ vEY

Documento-de identidad: D 1 ne: HOR3y

VISTO BUENO

- , Firmado digitaimente por: VISTO BUENO
@ Flapmese g&%‘}i ANIJ;’E’L%Q ’f"aula Rosa FAU % PMEzpmes  Firmado digitalmente port MORAN HUAN/
¥ X X 2-1 - . -a L. - a st mman o miw s .
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20/10/23, 16:42 Correo de Ministerio de Vivienda - CONSTANCIA DE REVISION - Yury Alex Pozo Sanchez

Lo . P Ministerto :
f PERU | de Vivienda, Construccidn
y Saneamienio

CONSTANCIA DE REVISION - Yury Alex Pozo Sanchez

1 mensaje

plataformavirtuai -directores <plataformavirtual-directores@viviendz.gob.pe>

plataformavirtual -directores <plataformavirtual-directores@vivienda.gob.pe> 8 de septiembre de 2023, 19:11

Para: "Gerencia Regional de Recursos Naturales y GMA Ing. Rosendo Echevarria Ayquipa"
<gerencia.recursosnaturales@regionapurimac.gob.pe>
CC: yuryabancay@gmail.com

Estimado Gobierno Regional de Apurimac,

Es grato saludarlos a fin de remitile por este medio la “Constancia de Revision” dei sefior Yury Alex Pozo
Sanchez (Candidato - 40), a través del cual la Direcciéon de Saneamiento (DS) traslada las observaciones que
deben ser subsanadas en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles, esto es, desde el 11 _de setiembre hasta
el 15 de julio de 2023. Asimismo, adjuntamos un documento (en formato Word) donde podra sustentar por este
medio el levantamiento de observaciones realizado por la DS.

En ese sentido, le indicamos que el levantamiento de observaciones esta a cargo del Proponente, y se
realiza a través del correo electrénico de la Plataforma Virtual (plataformavirtual-directores@vivienda.gob.pe)
dentro del plazo maximo antes sefialado. En caso se remitan los correos electrénicos con posterioridad a
dicha fecha, no seran tomados en cuenta por la DS.

Finalmente, para cualquier consulta que considere pertinente realizar sobre el particular, sirvase comunicarse a
este correo electronico o con el Abog. Miguei Mata Huerta al nimerc (01) 211-7930, anexo 4810.

Postdata: Se copia el presente correo al candidato Gnicamente para que se ponga en coritacto con su Proponente y agiiizar el
levantamiento de observaciones dentro del plazo antes mencionado. Cabe resaltar que, el correo de subsanacién de
observaciones tiene que ser enviado por el Proponents, y en su defecto si es enviado por el candidato evaluado, debe ser
confirmado formalmente -por el mismo medio- por el Propcnente dentro del plazo antes mencionado, en el sentido de lo
dispuesto en el Articulo 20 de las "Disposiciones y piazos para la eleccion, designacién, conclusion y vacancia de Directores de
las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Puablicas de Accionariado Municipal” aprobadas por la Resolucién
Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA, caso contrario no seré tomado en cuenta.

Atentamente,

Piataforma Virtual - DS

@ Constancia de Revision -YURY ALEX POZO SANCHEZ.docx
105K

hitns://mail aonnle cam/mailii2/2ilke=fNafA?8228R view=ntRcaarrh=all&narmthid=thraan_ar?78122740027710R100R R cimnl=meon_a'r 112020RNA QK
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HOJA DE VIDA

{Documento que tiene la calidad de Declaracion Jurada)

i. DATOS GENERALES

Datos del candidato:
Nombres y apellidos: YURY ALEX POZO SANCHEZ
Documento de identidad: DNi N°: 40831973

Direccion de domicilio™: AV. BRASIL N° 101, DEL DISTRITO Y PROVINCVIA DE ABANCAY,
DEPARTAMENTO DE APURIMAC.
Teléfono(s): 989221755

Direccidn de correo electronico: yuryabancay@gmail.com

II. FORMACION PROFESIONAL

Centro de estudios: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES

|
i
f‘ Profesion: ABOGADO

Fecha de emisién del diploma de grado académico de bachilier: 04 DE DICIEMBRE DEL 2006
Fecha de emisidn del titulo profesionai: 24 DE AGOSTO 2007

Ill. ESTUDIOS DE POSGRADO Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION ®- !

item 1@:

Nombre del estudia cursado: MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

l
[ Condicidon: GRADO ACADEMICO CON TITULO DE MAESTRIA

Centro de estudios: UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
Créditos u horas; 2 ANOS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Sl g NO

]

 ltem 20
| Nombre del estudio cursado: MAESTRIA EN DERECHO MEDIO AMBIENTAL

| Condicion: GRADO ACADEMICO CULMINADO DE MAESTRIA
I Centro de estudios: UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA

. Creditos u horas: 64 CREDITOS
| Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Si NO




" item 3@:
Nombre del estudio cursado: ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION PUBLICA

| Condicion: CULMINADO

| Centro de estudios: COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION DEL PERU
Créditos u horas: 1200 HORAS

Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: Sl NO

item 4@:

Nombre del estudio cursado: ESPECIALIZACION EN LEGISLACION LABORAL Y SISTEMA DE
FISCALIZACION — SUNAFIL.

Condicidon: CULMINADO

Centro de estudios: COLEGIO DE ABOGADOS APURIMAC

Créditos u horas: 210 HORAS

| Aplicacién de sustitucion por experiencia profesional: Si NO

:\—tl%‘:n-l—lfr(::del estudio cursado: CURSO DE GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS
HIDRICOS.

Condiciéon: CULMINADO

Centro de estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

Créditos u horas: 102 HORAS

Aplicacidn de sustitucién por experiencia profesional: St NO

—— |

item 6@:

Nombre del estudio cursado: DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y GESTION PUBLICA.
Condicion: CULMINADO

Centro de estudios: COLEGIO DE ABOGADOS DE APURIMAC

Créditos u horas: 200 HORAS

| Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional; Si NC




Nombre del estudio cursado: CURSQO TECNICO ESPECIALIZADO EN APLICACICNES
; PRACTICAS EN EL SIAF SP Y SIGA MEF.

Condicion: CULMINADO

| Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA
| Créditos u horas: 70 HORAS
|

| Aplicacidn de sustitucién por experiencia profesional: Si NO
|

| !I\Efz%bar(::del estudio cursado: CURSO TECNICO ESPECIALIZADO EN CONTRATACIONES DEL
! ESTADO Y SUS MODIFICACIONES.
| Condicion: CULMINADO
| Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA
Créditos u horas: 70 HORAS

‘ Aplicacién de sustitucién por experiencia profesional: Si NG

| ftem 9@:

} Nombre del estudio cursado: CURSO TECNICCO ESPECIALIZADO EN PROYECTOS DE

| INVERSION PUBLICA.

i Condicién: CULMINADO

| Centro de estudios: ESCUELA DE GOBIERNC Y GESTION PUBLICA 4
| Créditos u horas: 70 HORAS

‘ Aplicacion de sustitucion por experiencia profesional: St NC

IV.EXPERIENCIA PROFESIONAL @

ftem 70 T

item 1:

Empresa, entidad ¢ institucion: Gobierno Regional de Apurimac

Cargo: Gerente General Regional.

Fecha de inicio: 02 de enero del 2023

Fecha de fin: 31 de enero del 2023

Funcién desempefiada: Dirigir, supervisar, coordinar y evaluar la organizacion institucional en concordancia con
los planes de Desarrollo del Gobierne Regional de Apurimac. b. Coordinar, supervisar y evaluar el desempeiio de

los 6rganos estructurales bajo su direccion, implementando las medidas correctivas pertinentes. ¢. Coordinar y dirigir

Presupuesto Participativo. d. Ejecutar los acuerdos que se adopten en la institucion.

las acciones de los Gerentes Regionales, asi como la ejecucion del plan Regional concertado, Plan Anual y |




ftom 20 .
Empresa, entidad o institucién: Autoridad Nacional del Agua

Cargo: SUB DIRECTOR DE LA UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DEL
AGUA PAMPAS APURIMAC.

Fecha de inicio: 05 de enero del 2015

Fecha de fin: 09 de agosto del 2015
|
| |
Funcién desempefiada: Asesoramiento Legal en materia de recursos hidricos, con fines poblacionales, Agrarios, |

acuicolas, mineros y ofros fines, proyectar Resoluciones, informe legal, proyectar oficios, cartas, memorandum,

asescramiento legal a las Autoridades Locales de Agua de la jurisdiccion de fa AAA Pampas Apurimac y otros
| documentos que se asigne. |

item 3¢
‘ Empresa, entidad o institucién: EMPRESA ESTUDIO JURIDICO POPULUS&ASOQCIADOS S.AC.

Cargo: GERENTE GENERAL.

Fecha de inicio: 30 de Marzo del 2011

| Fecha de fin: 31 de diciembre del 2022 i
| Funcion desempefiada: Gerenciar la empresa juridica, ejerciendo liderazgo y manejo en equipo sobre los socios |

fundadores quienes son responsables a diario de la carga procesal y administrativa de la empresa, desarrollando |
patrocinio legal en materia Civil, Penal, Administrativo, Ambiental, Conciliaciones y otros afines a la materia.

La persona como Gerente General en la Empresa Juridica Populus & Asociados SAC, ha desarrollado
sus actividades en el periodo declarado en mi experiencia profesional del 30 de marzo del 2011 al 31
de diciembre del 2022, ejerciendo liderazgo y manejo en equipo sobre los asociados ©),

item 4¢: ' ' ]
Empresa, entidad o institucién: DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC

Cargo: DIRECTOR DE ASESORIA LEGA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC.
Fecha de inicio: 05 de Mayo del 2014
Fecha de fin: 03 Noviembre del 2015

Funcién desempefiada: Asesoramiento Legal en materia administrativa, Civil, PAD, PAS, proyectar Resoluciones,
informe legal, proyectar oficios, cartas, memorandum, asesoramiento legal a las redes de salud y oficinas de ia
direccion regional de salud Apurimac, DESA, v otros documentos que sSe asigne.

ltem 5@
Empresa, entidad o institucion: DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC

Cargo: DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC. |
Fecha de inicio: 12 de octubre del 2012 t

Fecha de fin: 05 mayo del 2014 ‘




>
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Funcion desempeniada: Asesoramiento Legal en materia administrativa, Civil, PAD, PAS, proyectar Resoluciones,
informe legal, proyectar oficios, cartas, memorandum, asesoramiento legal 2 las redes de salud y oficinas de la
direccion regional de saiud Apurimac, DESA, y otros documentos que se asiane.

item 6“
Empresa, entidad o institucion: GORIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Cargo: DIRECTOR REGIONAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACINAL DEL GOBIERNG
REGIONAL DE APURIMAC.

Fecha de inicio: 01 de julio del 2010

Fecha de fin: 07 enero del 2011

Funcion desempefiada: Disefiar, conducir, coordinar, controlar y supervisar fa estrategia general del Sector con |

relacion a fas fuentes de Cooperacién Internacional, evaluar solicitudes de ONGs, y otros que son asignados por el |
Gobernador Regional y el Gerente General. |

— —

item 7¢:
Empresa, entidad o institucion: ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE APURIMAC

| Cargo: SECRETARIO GENERAL.

Fecha de inicio: 01 de enero del 2015
Fecha de fin: 31 diciembre del 2016

Funcion desempefiada: Certificar titulos profesionales, cedificar los carnet de habilitacion de los |
agremiados, revisar y evaluar los expedientes de los nuevos adscritos al colegio profesional, atender |
| bajo el amparo del estatuto, participar en las sesiones de consejo directivo y otros.

La persona como Secretario General en la institucién juridica del ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS OE
APURIMAC, ha desarroliado sus actividades en el periodo declarado en la experiencia profesional del
01 de enero del 2015 al 31 de diciembre del 2016, ejerciendo profesionalismo, liderazgo y manejo en
equipo sobre los agremiados. .

V. OTROS (Opcional). (Contiene informacion relevante vinculada a la experiencia profesional y estudios del(la) candidato(a).

‘Empresa, entidad o institucion: EMPRESA ESTUDIO JURIleO POPULUS8ASQOCIADOS SAC.
Cargo: GERENTE GENERAL.

Fecha de inicio: 30 de Marzo del 2011

Fecha de fin: 31 de diciembre del 2022

Funcion desempefiada: Gerente General, con la funcion de Gerencia la empresa juridica, ejerciendo
liderazgo y manejo en equipo sobre los socios fundadores guienes son responsables a diario de la carga procesal
y administrativa de la empresa, desarrollando patrocinio legal en materia Civil, Penal, Administrativo, Ambiental,
Conciliaciones y otros afines a la materia.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en
el Codigo Penai, concordante con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

Firmo el presente documento en sefial de conformidad, en la ciudad de Abancay, a los 15 dias del mes
de setiembre del afio 2023



ESTUDIO JURIDIO
POPULUS & ASOCIADOS S.A.C.

CONSTANCIA

EL GERENTE GENERAL (e) DEL ESTUDIO JURIDICO POPULUS &
ASOCIADOS SAC.

HACE CONTAR:

QUE, EL ABOGADO YURY ALEX POZO SANCHEZ, IDENTIFICADO
CON DNI N° 40831973 Y REGISTRO DEL C.A.A N° 717, HA
LABORADO EN EL ESTUDIO JURIDICO POPULUS & ASOCIADOS
SAC, DESDE EL 30 DE MARZO DEL 2011, AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2022, EN CALIDAD DE GERENTE GENERAL, DEMOSTRANDO
PUNTUALIDAD, RESPONSABILIDAD Y EFICIENCIA EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS LABORES.

3

-+ SE EXPIDE EL PRESENTE DOCUMENTO A PETICION DEL
INTERESADO PARA LOS FINES QUE VIERE POR CONVENIENTE.

ABANCAY 30 DE DICIEMBRE DEL 2022.

A 5 O W A e —

2 5 o 5 e T B
thsﬁm &%mégs S Sunexms
e GERENTE

Email: populusyasociadossac@gmail.com
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_ ""'._N'bmbres yApellidos: YURY ALEX POZO SANCHEZ
/" Documento de identidad: DN! N°: 40831973

Notas:

(1) Debe indicarse el domicilio de ta residencia actual.

(2) Consignar tantos estudios de posgrado, estudios de especializacion y experiencia profesional como las que pueda acreditar documentalimente.

(3) Los estudios de posgrado y los estudios de especializacion deben estar vinculades a cualguiera de las siguientes materias: regulacion de servicios
piblicos, gestidn, administracién o finanzas. La condicién de un estudio de posgrado es la de graduado o egresado.

(4) La experiencia profesional en cargos de nivel directivo y/o de nivel gerencial debe ser no menor de cinco (5) afios y estar acreditada en el expediente
del candidato a director.

(5) Para ser flenada (nicamente cuando ¢! candidato registre experiencia profesional en una empresa o insfitucion de su titularidad.



Anexo N° 3
MODELO DE DECLARACION JURADA

Yo, :If_“ ?ﬂf*r; D Ty :’@ FAR (i")(l::\'": ¢ ']N"i(én.« de
Nacionalidad ' P rumic con documento de identidad:
DN 1. N° HOEBIMY . de profesion

J&N t“_,e:' A » domiciliado en
A et | P1oL-vurk . [ 6% Dergl s 6 , distrito de Db?x-\"t%,f\?s , provincia
de nb VY y departamentc de & ?‘J’Qf\‘“‘iﬁ(. , con correo electrénico
\/ I \{;C-'&',‘)- .1“;(& i@, .-':-:I erioa . L y nimero tefefénico A ¥4 YT Y , en mi condicién de

candidato a director de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado
Municipal (especificar) £F5 Fi 5S¢ Di’)ﬁ?{x@‘i 3.8 ; de conformidad con las normas vigentes,
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente’:

s Los documentos presentados en el expediente de candidato director de la Empresa
Prestadora de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado Municipal son legitimos. NO

¢ Lainformacion declarada en el expediente de candidato a director de la Empresa Prestadora W }
de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado Municipal es veraz. ! NO

« Estoy incurso en los impedimentos para ser director, establecidos en la Ley N° 26887, Ley I_Sl "
General de Sociedades.

* Soy alcalde(sa), regidor(a) o representante de las municipalidades en la Junta General de

[ St ]
Accionistas. ye
st
al

» Soy conyuge o pariente, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad,
de alcalde(sa), regidor(a) o representante de las municipalidades en la Junta General de
Accionistas.

» Soy gobernador(a) regional o consejero(a) regional.

= Soy conyuge o pariente, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de
gobernador(a) regional o consejero(a) regional. ty@

¢ Desarrollo actividades comerciales relacionadas directa o indirectamente con fa prestacion de | Si
los servicios de saneamiento, dentro del ambito de responsabilidad de la empresa prestadora,

dentro del ultimo afio anterior a la fecha del inicio del procedimiento de eleccion ylo %
designacion.

! Indicar marcando con un aspa (x).



+ He sido destituido(a), despedido(a) o inhabilitado(a) por falta administrativa y/o disciplinaria de
empresas, entidades u organismos del £stado, con calidad de cosa decidida o cosa juzgada.

He sido removido(a) por la Sunass, con calidad de cosa decidida o cosa juzgada.

He sido condenado(a) por delito doloso.

Me encuentro vinculado(a) con la empresa prestadora a través de relacion iaboral, comercial,
contractual o patrimonial de manera directa o indirecta, dentro det Gltimo afio anterior a la fecha
del inicio del procedimiento de eleccion y/o designacion.

Soy funcionario(a), empleado(a} y servidor{a) publico(a) de! Estado que ha desarrollado
labores dentro de 1a empresa prestadora dentro del ltimo afio anterior a la fecha del inicio del
procedimiento de eleccién y/o designacion.

Soy parte en procesos judicial y/o procedimientos arbitrales en tramite: i) iniciados contra la
empresa prestadora; o, ii} iniciados por la empresa prestadora ¢ el Ministerio Pablico.

Tengo la condicion de socio o empleado de asociaciones o sociedades que tienen vinculo
contractual con la empresa prestadora.

Ejerzo la administracion de una entidad en cuya junta directiva participa un representante legal
de la empresa prestadora,

Tengo vinculo de parentesco hasta el tercer grado de afinidad y cuarto grado de
consanguinidad con fa plana gerencial de la empresa prestadora.

He ejercido el cargo de director por dos (2} 0 mas periodos consecutivos inmediatamente
anteriores a la fecha del inicio del procedimiento de eleccion o designacién en fa misma
empresa prestadora.

Me encuentro inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

He sido sancionado{a) o condenado(a) por haber declarado informacién inexacta y/o
presentado documentacion falsa en el expediente de los candidatos a director mencionado en
el articulo 61 del Reglamento.

Si

/%

%E



En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establexcido en
el Codigo Penal, concordante con el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, | ey del Procedtimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

, a los

Firmo el presente documento en sefial de conformidad, en la ciudad de IBL\%R(&N
09 dias del mes de Ncfulorg del afic 202.% :

-~
-

./" .
-,‘/.’f' ¢

Yoy plex Toro Doadnes

e _Firma
"~ Nombres y Apellidos

Dogufnento de identidad: DN T N MOZ3i%



QB sapr-nREvMInSRobse, terutan p L e ER- S P I |

mde¥men. @8 Cipmcoe yPn. Q@ Nemrpoia @ Q) Godi-Tensvei e

iguas Erbmeny Mk 4

FOBER JUUCind
hgiresa Ry

|51 'f\{

Rpeidid Parsets

Rorilian Materne

wrimer Hamive

Sepunda iembre

Mok de Eonsuin

Lo vt can v s S R | E3 ezt

. R C AR VTRt 23 F T ERCER T S % SERL B A e AR S 3 v

To, - BOXQ SANTMET TURY ALEX
Lghteher

Lightsboy

Gemrght % N24

aetd

B Buscr & v ek




